
Bei dem Gewässerunterhaltungsverband Untere Unstrut/Helderbach ist ab 
dem 01.01.2023 eine Stelle als  
 
Fachkraft Gewässerunterhaltung (w/m/d)  
 
zu besetzen. 
 
Aufgaben: 

• Unterhaltung von Gewässern 2. Ordnung, insbesondere  

• Durchführung von Grundberäumungen sowie Beseitigung von Treib- und Schwemmgut 

• Durchführung von Grasmahd und Holzungsarbeiten an Gewässern 

• Pflege und Pflanzung von Ufergehölzen 

• Durchführung von Um- und Neugestaltungsmaßnahmen an Gewässern 2. Ordnung und 
zugehörigen wasserwirtschaftlichen Anlagen 

• Ausführung von ingenieurbiologischen Maßnahmen (Faschinen, Gabionen, Steinpackungen) 

• Turnusmäßige Kontrolle, Funktionsprüfung, Steuerung und Wartung wasserwirtschaftlichen 
Anlagen sowie Einleitung von Maßnahmen zur Gewährleistung der Funktionalität 

• Wartung und Pflege der verwendeten Maschinen und Geräte 

• Wahrnehmung von Bereitschafts- und Havariedienst 

Erwartungen: 

• Eine Abgeschlossene Ausbildung als: 

• Wasserbauer(in) oder, 

• Gärtner(in) Fachrichtung Garten und Landschaftsbau oder 

• Forstfacharbeiter(in) oder 

• Straßenbauer(in) oder  

• Tiefbauer(in) 

• Mindestens zwei Jahre einschlägige Berufserfahrung in Ihrem Berufsfeld 

• Teamfähigkeit 

• Körperliche Belastbarkeit 

• Mind. Führerscheinklasse C1E 

• Befähigungsnachweis zum Führen von Motorkettensägen (Modul 2) sowie sonstigen 
technischen Geräte (z. Bsp. Bagger) 

 
Die Vergütung richtet sich nach der Entgeltgruppe 5 des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst 
(TVÖD) – Bereich der Vereinigung der kommunalen Arbeitergeberverbände - -Die wöchentliche 
Arbeitszeit beträgt 39,0 Stunden. Interessenten an der o. g. Tätigkeit richten ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugniskopien, Arbeitszeugnisse in Kopie etc.) 
bitte an: 
 
Gewässerunterhaltungsverband Untere Unstrut/Helderbach 
Bahnhofstraße 28 
99610 Sömmerda 
 
Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Erhebung und Verarbeitung ihrer 
personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit diesem Auswahlverfahren zu. 
 



Für Rückfragen steht Ihnen der Mitarbeiter im Personal unter 03634 684914 oder per E-Mail unter 
info@guv-uhh.de zur Verfügung. 
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